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Datum: 23 februari 2012 
Lokatie:   IJsvereniging Oosthuizen 
 
Notulen   
 
Aanwezig 

Ed Doesburg (voorzitter) 
Bestuur: 

Frank ten Wolde (penningmeester) 
Frans Langkemper (secretaris) 
Carel Talsma (vice voorzitter/vice penningmeester) 
Gerard de Ruiter (bestuurslid) 
Ron Pronk (aftredend bestuurslid) 
Louk den Boer (aftredend bestuurslid) 
 

Johan Buijs  Peter Korver 
Overige leden: 

Edwin Arzoni Henry de Vries 
Bart Hendriksz  Genno Barends 
Emiel Breve             Marco Ossebaar 
Gerard de Ruiter  Jill Jantjes 
Ronald Hendriksen  Dennis Langkemper 
Jaques Vegter   Johan Tuijp 
Eric Weiffenbach Franz Walch 
Mariëlle Blok   
 

Rogier de Leeuw (opzegging lidmaatschap) 
Afberichten: 

Gerrit v Genderen Stoet (afwezig) 
 
 
1 Opening & mededelingen door de Voorzitter (Ed D) 
Opening door de voorzitter, welkom aan de leden.  
 
 
2 Ingekomen stukken en verzonden stukken 2 (Frans) 
Geen verdere opmerkingen 
 
 
3 Notulen Algemene ledenvergadering (Ed D) 
Notulen Algemene Ledenvergadering 2011 worden voorgelegd in de vergadering. Geen op- of 
aanmerkingen. Notulen zijn goedgekeurd. 
 
 
4 Huishoudelijk reglement (Ed D) 
Het nieuwe huishoudelijk reglement wordt ongewijzigdmet  instemming van aanwezige leden 
goedgekeurd. Wel zullen de namen van de bestuursleden aangepast worden. 
 
 
5 Inkomsten en uitgaven (Frank ten Wolde)  
Inkomsten en begroting 2011 
Kostenposten Begroot Werkelijk 
Contributies €  800,00 € 970,00 
Donaties € 1.000,00 € 3.032,00 
Giften/hulpverlening € 2,000.00 € 650,00 
Vaarbewijzen € 2.000,00 € 1.255,00 
Subsidies € 6.700.00 € 9.764,23 
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Rente ontvangen € 1.137,25 € 1.571,47 
Promotiedagen € 3.000,00 € 5.945,00 

Totaal € 16.637,25 € 23.187,80 
 
Uitgaven en begroting 2011 
Kostenposten Begroot Werkelijk 
Personeelskosten €  271,25 € 1072,03 
Huisvestingskosten € 1.800,00 € 5.546,13 
Kantoor/kantine  € 1,200.00 € 2.353,23 
Verzekering en onderhoud 
materieel 

€ 12.000,00 € 8.021,81 

Afschrijvingen € 10.000.00 € 8.713,56 
Promotiekosten en 
vaarbewijzen 

€ 1.000,00 € 421,00 

Algemene kosten € 3.000,00 € 1.416,10 
Totaal € 26.000,00 € 27.543,86 

 
Totaal resultaat 2011 
Totalen Begroot 

Inkomsten 
Begroot 
Uitgaven 

Werkelijk 
Inkomsten 

Werkelijk 
Uitgaven 

Inkomsten  €  16.637,25  € 23.187,80 
     
Uitgaven € 26,300.00  € 27.543,00  
     

Verschil/Resultaat  € 9.662,75  € 4.356,06 
Toelichting: 
Huisvestingskosten zijn behoorlijk omhooggegaan. Reden zijn: rekening van de architect viel dit jaar 
en was een redelijke verrassing, Zeer hoge energierekening (vermoedelijk door de motorverwarming), 
Telefoon en internetkosten (duur abonnement). Andere meevallers; Onderhoud reddingsmaterieel 
(door met name het lage aantal acties van 2011). 
 
Begroting 2012 
Inkomsten en begroting 2012 
Kostenposten Werkelijk 2011 Begroot 2012 
Contributies € 960,00 € 970,00 
Donaties € 3.032,00 € 3.696,00 
Giften/hulpverlening € 650,00 € 2.500,00 
Vaarbewijzen € 1.255,00 € 1.500,00 
Subsidies € 9.764,23 € 6.834,00 
Sponsoring € 0,00 € 3.500,00 
Rente ontvangen € 1.571,47 € 1.050,00 
Promotiedagen € 5.945,00 € 6.000,00 

Totaal € 23.187,80 € 26.040,00 
 
Uitgaven en begroting 2012 
Kostenposten Werkelijk 2011 Begroot 2012 
Personeelskosten €  271,25 € 280,00 
Huisvestingskosten € 5.546,13 € 2.800,00 
Kantoor/kantine  € 2.353,23 € 2.420,00 
Verzekering en onderhoud 
materieel 

€ 8.021,81 € 12.000,00 

Afschrijvingen € 8.713,56 € 8.000,00 
Promotiekosten en 
vaarbewijzen 

€ 421,00 € 4.000,00 

Algemene kosten € 1.416,10 € 540,00 
Bouw  € 50.000,00 

Totaal € 27.543,86 € 80.040,00 
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Te verwachte resultaten 2012 
Totalen Begroot 

Inkomsten 
Begroot 
Uitgaven 

Inkomsten  €  26.040,00 
   
Uitgaven € 80.040,00  
   

Verschil/Resultaat  € 54.000,00 
Toelichting: 
De toelichting hierbij werd op een uitstekende wijze vertolkt door Frank. 
Positief punt over het afgelopen jaar ,waren de donatie-akties en de collecte die is gehouden. 
De subsidies die we krijgen moeten een stabiele langdurig karakter krijgen . 
De promotie-dagen hebben een positieve uitwerking voor ons station. De inzet die wij met elkaar 
leveren brengt toch geld in de kas. 
 
Andere opmerkingen 

• Dit jaar wordt € 50.000 euro gereserveerd voor de verbouwing van het station. 
• Voor de promotiekosten betreffende het 25 jarig bestaan van het station wordt € 4.000 euro 

gereserveerd. 
• De kascommissie heeft 22-02-2012 de kas gecontroleerd bij de penningmeester thuis. 
• De commisie bestaande uit Mariëlle en Genno heeft deze in orde bevonden. 
• De kascommisie voor het jaar 2012 bestaat wederom uit Mariëlle en Genno. 
• Het reserve commisielid is Erik Weiffenbach.  
• De kas van de drankjes pot valt buiten de verantwoordelijkheid en het takenpakket van de kas 

commissie. 
 

 
6 Bestuur 2012 (Ed D) 
Alle bestuursleden, behalve Ed Doesburg, zijn gekozen tot 2014. De termijn van Ed zal volgend jaar 
aflopen. Voor Ron en Louk zijn de termijnen afgelopen en zij zijn dit jaar niet meer verkiesbaar.  
Bestuur gaat zoals tijdens de algemene ledenvergadering in 2011 bekend gemaakt verder met 5 
leden. 
Ron Pronk neemt het woord: 
Als er in de toekomst perikelen voordoen van kwade aard voor ons station dan snel de kop indrukken. 
“Duidelijk”. 
 
 
7 Commisies (Ed D) 
Door de vele taken op het station heeft er een verdeling plaats gevonden onder verdeeld in 
verschillende commisies. 
 
De toelichting van Ed : 
Door een betere taakverdeling direct een beter resultaat, ook financieel beter te beheersen. De 
bedoeling is dat  er 1 maal per maand een commisie bespreking komt, te organiseren door de 
voorzitters van de comissies. 
 
14.a  De commisies bestaan uit: 
• Techniek: Frans Langkemper 
• Station renovatie: Carel Talsma 
• Opstal en faciliteiten: Marco Ossebaar 
• Opleiding en trainingen: Peter Korver 
• Website:  Michael Montagne 
• Feest:  Mariëlle Blok 
• Evenementen: Johan Tuyp 
 
14.b Technische Commisie 
Leden:

- Edwin Arzoni 
 - Frans(Voorzitter en besturuslid) , 
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- Henry de Vries 
- Genno Barends 

 

• Het onderhouden en operationeel houden van de reddingsboten 
Takenpakket: 

• Het onderhouden van de voor de boten relevante technische installaties en gereedschappen in het 
boothuis 

• Het management van de onderdelen voorraad 
• Het management van leveranciers van onderdelen of diensten in directe relatie tot het in bedrijf 

houden van de reddingsboten. Afwijken van leveranciers alleen in overleg met het bestuur. 
• Het installeren en of vervangen van nieuwe apparatuur op de boten 

Het tijdig melden van aankomende kosten met accurate onderbouwing 
• Het tijdig melden wanneer een boot uit/in gemeld moet worden bij de KNRM/KWC via de schipper 

(Peter Korver) 
 

Beide boten :Servicebeurt 
Doelstellingen voor 2012 (Frans): 

                     Beide boten willen wij voorzien van een beter verwarmings systeem. 
                     De console van beide boten aanpassen en standaard inrichten 
                     Headset aanpassing mogelijkheden op de boot maken. 
  

Simac :       De Beer: 
Console herinrichten en verlagen                        Console (radar) opbouw 
Radar en kompas                                                             Kompas 

 
                
Besluit over wel/niet installeren van een AIS volgt verderop in het jaar als daar de financiële middelen 
voor zijn. 
Dit alles is alleen mogelijk met de hulp van de eerder genoemde mannen. 
 
 
14.c  Stationrenovatie commissie 
leden:

- Genno Barends 
 - Carel Talsma (voorzitter en bestuurslid) 

- Peter Korver 
- Johan Tuijp 

 
Takenpakket
• Het tijdig tot stand brengen van de nieuwe dakopbouw met compleet functionerende inrichting 

: 

• Het projectmatig managen van de realisatie 
• Het tot stand brengen van een gedetailleerd plan van aanpak 
• Het selecteren van leveranciers 
• Het voeren onderhandelingen met leveranciers en na goedkeuring bestuur het aangaan van 

contractuele afspraken met deze leveraanciers 
• Het nauwgezet bijhouden van kosten 
• De periodieke rapportage van de kosten aan het bestuur. 
• Het werven van fondsen om de dakopbouw te bekostigen valt buiten de verantwoordelijkheid van 

deze commissie 
 

De plannen uitwerken zoals die zijn besloten in een bouw vergadering met het bestuur. De keuze is 
niet gevallen op de staalbouw uitvoering maar op een hout skeletbouw. De buitenwanden bekleden 
met Keralit. De gehele constructie wordt in nauwe samenwerking met Barends Timmerwerken 
uitgevoerd. De binnenwanden met gipsplaten incl isolatie. De kozijnen worden door Johan Tuijp 
geleverd. Dakbekleding door Boko. De uiteindelijke vergunning en de daarbij behorende 
bouwtekening worden kosteloos verzorgt door architect Leloup. De kosten-berekening bestaat alleen 
uit materialen, arbeid komt uit eigen middelen. 

Doelstellingen voor 2012 (Carel): 
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Genno maakt nog een uren-planning en de Dead-line is bepaald op eind april 2012 (Reddingbootdag). 
 
14.d Opstal en faciliteiten commissie  
Leden

- Dennis Langkemper 
: - Marco Ossebaar a.i. (voorzitter) 

- ntb 
 

Bestuurslid:
 

  Carel Talsma 

• Het onderhouden van de opstallen en aanwezige meubilair/apparatuur 
Takenpakket: 

• Het tijdig signaleren van problemen mbt opstal en faciliteiten 
• Het bijhouden van de kantine benodigdheden 
• Het bijhouden van de dieselbunkertank en aansturing van bevoorrading 
• Het in bedrijf houden van alle electrische en watervoorzieningen in en rond de opstallen 
• Het bijhouden van het energieverbruik en voorstellen tot besparing doen aan bestuur 
 

Buiten takenpakket, samenwerking met de renovatiecommisie i.v.m opruimen zolder-opslag en 
verdere afwerking en de inrichting van de opbouw. 

Doelstellingen voor 2012 (Marco): 

 
 
14.e  Opleidings- en trainingscommissie 
Leden:

- Franz Walch 
 - Peter Korver (voorzitter) 

- Ron Pronk 
Bestuurslid
 

:  Frank ten Wolde 

• Het opleiden van de leden van het reddingsstation zodat zij voldoen aan de eisen van KNRM over 
een geode generieke basiskennis beschikken, noodzakelijk voor het uitvoeren van de gevraagde 
reddingsoperaties 

Takenpakket: 

• Plannen van trainingsavonden (op kalender van de website aan te geven) 
• Het uitvoeren en begeleiden van trainingen voor alle oprationele leden 
• Managen van het opleidingsplan voor alle operationele leden 
• Aanmelden van cursisten voor KNRM trainingen 
 

Meer trainingen bekend maken op onze eigen web-site. I.s.m Franz Walch een duidelijke cursus-
structuur opzetten. De aspirant schippers opleiden. Opleiden en begeleiden van nieuwe en de jonge 
leden. De aanschaf van een A.E.D / zuurstofkoffer. 

Doelstellingen voor 2012 (Peter): 

 
Toelichting van Ed (voorzitter) 
We zijn een PROMO-TEAM, zorg voor een gedegen training en zorg voor de EHBO/EHBO+/DAN 
trainingen. Het is belangrijk dat iedereen een goede basistraining heeft doorlopen voordat hij/zij aan 
een actie deelneemt. 
 
 
14.f  Website commissie 
Leden:

- Bart Hendrikz 
 - Michael Montagne (voorzitter) 

Bestuurslid:  Frank ten Wolde 
 

• Het inbedrijf houden van de website 
Takenpakket: 

• Het beheren van de relatie tussen het station en webuser.nl 
• Het virusvrij en schoonhouden van de website 
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• Het plaatsen van informatie op de website, na goedkeuring bestuur 
• Het verder ontwikkelen van mogelijkheden op de site teneinde een breder publiek voor onze 

werkzaamheden te laten interesseren 
• Het periodiek vragen om aanvullende informative aan de leden 
• Het bijhouden van de publiciteit rond het reddingsstation 
 

Michael heeft een voorstel om een smoelenboek te maken op de site zodat de mensen zien wie 
Doelstellingen voor 2012 (Michael): 

en wat deze club inhoudt. Ook Twitteren en Face-book mogelijk maken voor de site. Aktie-rapporten 
simpel en eenduidig houden om te lezen. Sponsors zoeken voor op de site. Wachtwoord beveiliging 
voor de eigen leden-pagina. Webcam op en in het station om de mensen een beeld te geven van wat 
als de pieper gaat. Dit moet nog worden onderzocht i.v.m privacy van leden. 
 
 
14.g Feestcommissie 
Leden:  - Mariëlle Blok (voorzitter) 

- Bart Hendrikz 
- Jill Jantjes 

Bestuurslid: Carel Talsma 
 
Takenpakket: 

- Het bijhouden van jubilarissen en het vinden van een passende waardering  
- Het bijhouden van geboortes en andere bijzonder gebeurtenissen in relatie tot onze 

leden 
- Het organiseren van de jaarlijkse bbq 
- Het organiseren van het 25 jarig jubileum van onze vereniging (2012) 
- Het organiseren van promotiemateriaal voor 2012. 

 

Het verzorgen van de nieuwe outfit voor de leden,kleding enz. Dit jaar niet zonder slag of stoot 
voorbij laten gaan i.v.m de nieuwbouw en ons 25 jarig bestaan. 

Doelstellingen voor 2012 (Mariëlle): 

 
 
14.h Evenementencommissie 
Leden: - Johan Tuijp (voorzitter) 

- Franz Walch 
Bestuurslid: Frank ten Wolde 
 
Takenpakket: 

- Het bijhouden en frequent doorsturen van de evenementen kalender 
- Het proactief onderhouden van contacten met diverse organisaties die een evenement 

bij ons willen boeken 
- Het opzetten en organiseren van een totaal aanbieding voor evenementen (bv. Incl. 

BBQ) 
- Het afstemmen van de vergoedingen die wij vragen met de penningmeester 
- Het organiseren van bemanning voor de evenementen, rekening houdende met 

ervaring bemanning en soort evenement. 
 
 

Het opzetten van  een evenementen-rooster. W.S.V  dagen als training zien ook voor de jonge leden. 
Doelstellingen voor 2012 (Johan T.): 

Bij alle evenementen moet er een voltallige bemanning aan boord zijn ,geen jongere zoals in het 
verleden gebeurde.Johan is streng. Nog een melding over de Regatta: We zijn ingedeeld als een 
volwaardige SAR eenheid. Geen andere mensen aan boord meer. 
 
 
15 Meerjarenplan / Professionalisatie (Ed D) 



Algemene Ledenvergadering Reddingsstation Zeevang  2012  
 
                                                       

Datum: 23 februari 2012 7/7 

 Onze Missie 
Het op veilige en professionele wijze redden van mens en dier, 
        op het water, met een team van goed getrainde en  
                       enthousiaste vrijwilligers 
Speerpunten:  

• Duidelijke standaard protocollen opstellen en hanteren 
• Zorgen dat iedereen voldoende basiskennis op alle onderdelen heeft 
• Iedereen bewust maken van zijn /haar trainings behoefte 
• Akties zijn TEAM-PRESTATIES 
• Trainings avonden vol benutten 

 
Resultaten: 

• We zijn redelijk kostendekkend bezig. 
• De teamgeest is de laatste tijd zeer gegroeid. 
• Het lijkt wel een vriendenploeg.(zo moet het ook, vertrouwen in elkaar). 
• Kortom we liggen op schema met onze doelstellingen 

 
Meerjarenplan KNRM 
Omvlaggen is voor ons nog geen optie wel de contacten naar een hoger nivo brengen. Dit om 
uiteindelijk voordeel te behalen bij zowel KNRM als Reddingsbrigade Nederland. Bijvoorbeeld 
meeliften in de vervanging van de reddingspakken door KNRM en opleidingen. Op dit moment is het 
voor onze vereniging gunstiger om door te gaan in onze huidige vorm.  
 
 
16 Rondvraag (Ed D) 
Ronald:  De bierpot staat los van de club. Bonnen scheuren is van groot belang voor de 

bierpot. 
 
Henry de Vries:  Wil een leuk jaar en ook graag een pieper en sleutels. Vraagt zich af of nieuwe 

leden wel aangemeld worden bij de KNRM zodat ASK gebruikt kan worden. 
 
Peter Korver :  Geld weg van de kleine kas !! Louk is aansprakelijk gesteld door het bestuur . 

De verzekeringagent van Louk is hiermee bezig. Louk hoopt hier zo spoedig 
mogelijk op terug te kunnen komen.  

 
Erik Weiffenbach: Meer samenwerken met Michael voor de web-site.Sociaal-media in de positieve 

zin. Niet op de verkeerde sites terecht komen. 
 
Edwin Arzoni:  Opendag poster en flyers eerder mee beginnen en ook meer de media 

inschakelen. De “Marker-wadden”,hebben wij daar ook last van?                         
Neen ,deze komen te liggen onder de ribdijk  

 
Marco Ossebaar: Meer in koude omstandigheden oefenen in de winter. Dit gaat niet i.v.m de 

visnetten die er staan in deze periode. In de mist varen om meer te leren.                             
Ook de de slappe momenten opvullen met nuttige bezigheden. 

 
Genno Barendse: De steiger moet er weer in. Er wordt ter plekke besloten om dit op zaterdag 17 

maart te doen. 
 
Michael Montagne: Om de teamspirit te verhogen ook dit jaar meedoen aan de koeboot-race. 
                               Misschien zijn er nog meer evenementen waar we ons kunnenlaten zien. 
 
Bart Hendriksz:  Komt er nog een aqua-Hoorn? Deze beslissing ligt bij de gemeente Hoorn. 
 
Frank ten Wolde:  Mutaties doorgeven voor de ledenlijst. Contributie betaling gaarne met enige 

spoed.  
 
                      Sluiting vergadering om 22.00 


